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CITIA" DI MONTESILVANO

Determinazione del Direttore numero 140 del 03/04/2024

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI
DEL PROGETTO “A.R..A. AZIONI DI RETE PER L’INCLUSIONE ATTIVA” - ABRUZZO
INCLUDE 2 - CUP: C79123000840006

Destinatari

DIRETTORE - Dr. Eros Donatelli

RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 1 - Dr. Francesco Brescia
RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 2 - Dr.ssa Marzia Sanvitale
RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 3 — Dr.ssa Maria Ruggieri
RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 4 - Dr.ssa Livia Bentivoglio

CAPO AREA INCLUSIONE — Dr.ssa Laura Ciarcelluti

UFFICIO DI PIANO - Dr.ssa Federica Zorzi, Dr. Fabrizio De Lellis

UFFICIO CONTABILITA — Dott.ssa Angela Di Giannantonio

UFFICIO ECONOMATO - Dott.ssa Mariangela Scannella

UFFICIO HAR E PAGHE- Carmelita Valloreo, Emanuela Fischietti

UFFICIO SVILUPPO TECNOLOGICO - Angelo Fragnito

COMUNE MONTESILVANO - Dr. Alfonso Melchiorre, Dr.ssa Francesca Lupo
A.D.S. n°16 Metropolitano — Dr.ssa Silvia Di Giosaffatte
silviadigiosaffatte@comune.spoltore.pe.it

ASL Pescara CSM Metropolitano — csmnord.pescara@asl.pe.it

Fondazione CARITAS dell'Arcidiocesi di Pescara-Penne - PEC:
fondazionecaritas@certificazioneposta.it;

ARCI Pescara APS - PEC: arci.pe@pec.it

ORIZZONTE SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE - PEC: orizzontecoop@pec.it

'CONFESERCENTI PROVINCIALE PESCARA APL- PEC:
confesercentipescara@pecconfesercentipe.it
Ce.S.Co.T. Abruzzo ODF - PEC: presidente@cescotabruzzo.pecconfesercenti.it

b.N.A. Associazione Provinciale di Pescara, — PEC: pescara@cert.cna.it ;
Associazione di Promozione Sociale Etipublica ETS, — PEC: etipublica@pec.it

Pubblicazione sul sito
istituzionale

X Albo pretorio X Sezione Trasparenza Amministrativa

IL DIRETTORE DELL’AZIENDA SPECIALE

con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 10/01/2024;

Premesso che:
con deliberazione del Consiglio Comunale n. 98 del 19 novembre 2004, pubblicata il 2 dicembre
2004 e resa esecutiva a partire dal 13 dicembre 2004, & stata costituita, ai sensi dell'articolo 49
—comma 1— del D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, I'Azienda Speciale <<Deborah Ferrigno>>, ente
strumentale del Comune di Montesilvano, contestualmente approvandone lo Statuto;

I'art. 2 — lett. b - dello Statuto dell’Azienda, stabilisce che la stessa ha per oggetto la gestione dei
servizi pubblici del Comune di Montesilvano a rilevanza non economica, quali la gestione di tutti
i servizi di natura socio-assistenziale sul territorio del Comune di Montesilvano;

con deliberazione del Consiglio Comunale n.16 del 07.02.2008 la denominazione dell’Azienda &
stata modificata in Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano;

Preso atto che la Regione Abruzzo, Dipartimento lavoro-Sociale, Servizio Programmazione
Sociale, Ufficio Piano Sociale, con Determinazione Dirigenziale n. DPG022/142 del 12 luglio 2023,
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con oggetto: “PR FSE+ Abruzzo 2021-2027 - Obiettivo di policy 4 “Un’Europa piu sociale” - Priorita
lIl - “Inclusione e protezione sociale” - Scheda di intervento 3.k.8.1 Abruzzo Include 2 (Prima
edizione), cosi come rettificata dalla D.D. n. DPG022/176 del 13/09/2023 e dalla D.D. n.
DPG022/182 del 25/09/2023, ha approvato e pubblicato I’Avviso pubblico per la presentazione delle
domande per I'attuazione dell'Intervento “Abruzzo Include 2”;

Rilevato che la Giunta comunale di Montesilvano (ECAD 18), con deliberazione n.186 del
07/08/2023, avente ad oggetto: “Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 V-
Obiettivo di policy 4 “Un’Europa piu sociale” Priorita Ill - "Inclusione e protezione sociale" AVVISO
Abruzzo Include 2 -ATTO DI INDIRIZZO" ha stabilito, aderendo alla proposta fatta pervenire dal
Comune di Spoltore, ECAD dellADS 16 “Metropolitano”, di partecipare alla realizzazione delle
attivita previste dal suddetto avviso regionale in Associazione Temporanea di Scopo (ATS), in qualita
di Ente Capofila con il Comune di Spoltore, ECAD dell’lADS 16 “Metropolitano” ed in sinergia con il
proprio Ente strumentale qual & I'Azienda Speciale per i Servizi Sociali delegata all'uopo alla
predisposizione di tutti gli atti necessari per la presentazione della proposta progettuale “Piano
Integrato di Inclusione” per un importo massimo di € 1.291.666,67, nonché all’attivazione delle
procedure necessarie per giungere alla costituzione della rete del partenariato, sottoponendo alla
Giunta comunale I'approvazione della progettualita nel suo complesso;

Evidenziato che:

— il Direttore dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano, dando seguito
a quanto deliberato dalla Giunta Comunale, con la determinazione n. 569 del 31/08/2023 ha
approvato I'Avviso pubblico per la presentazione di progettualita da candidare in Associazione
Temporanea di Scopo (ATS) con I'A.D.S. n.18 “MONTESILVANO" e I'A.D.S. n.16
“METROPOLITANO?", a valere sul progetto “Azione 3.k.8.1.Abruzzo include 2" - Programma
Regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 Obiettivo di policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Priorita 1ll - "Inclusione e protezione sociale" disponendo I'awvio del presente procedimento
amministrativo;

- a seguito dell'esperimento dei relativi atti di gara di cui al suddetto avviso pubblico, il Direttore
dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano, con la determinazione
n. 604 del 28/09/2023 avente ad oggetto: “AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI
PROGETTUALITA DA CANDIDARE IN ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO (ATS)
CON L'A.D.S. N.18 “MONTESILVANO" E L' A.D.S. N.16 “METROPOLITANO” A VALERE SUL
PROGETTO “AZIONE 3.K.8.1.ABRUZZO INCLUDE 2" — AGGIUDICAZIONE GARA. Con cui ha
approvato i verbali della Commissione valutatrice regolarmente costituita ed ha individuato
I'A.T.S. del progetto “A.R.|.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva”;

- all'esito dell'individuazione dell’ATS e della definizione della proposta progettuale denominata
A.R.LA. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva, la Giunta Comunale di Montesilvano (ECAD 18)
con deliberazione n. 245 del 18/10/2023 ha approvato la citata proposta progettuale ed il relativo
piano finanziario elaborato dall'Azienda Speciale e dalla ATS come costituita, per un importo
complessivo di € 1.291.658,38;

— il progetto “A.R.I.A. Azioni di Rete per I'nclusione Attiva" con i relativi allegati & stato
correttamente inviato alla Regione Abruzzo entro i termini indicati;

Precisato che:

— con la citata determinazione n. 604 del 28/09/2023 avente ad oggetto: “AVVISO PER LA
PRESENTAZIONE DI PROGETTUALITA DA CANDIDARE IN ASSOCIAZIONE TEMPORANEA
DI SCOPO (ATS) CONL'A.D.S. N.18 “MONTESILVANO” E L’ A.D.S. N.16 “METROPOLITANO"
A VALERE SUL PROGETTO “AZIONE 3.K.8.1.ABRUZZO INCLUDE 2" — AGGIUDICAZIONE
GARA. |l direttore dell'azienda Speciale ha disposto di aggiudicare ai sensi dell'art.17 D. Lgs.
36/2023, la gara per I'acquisizione di proposte progettuali e I'individuazione di partner in favore
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del proponente da candidare in ATS con I'A.D.S. n.18 Montesilvano (capofila) e 'A.D.S. n.16
Metropolitano, a valere sul Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 V-
Obiettivo di policy 4 “Un’Europa pit sociale” Priorita 1ll - "Inclusione e protezione sociale"
AVVISO Abruzzo Include 2 ai seguenti Enti partner:

1- FONDAZIONE CARITAS DELL'ARCIDIOCESI DI PESCARA-PENNE;

2- ARCI PESCARA APS;

3- ORIZZONTE SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE;

4- CONFESERCENTI PROVINCIALE PESCARA - APL,

5- CE.S.CO.T. ABRUZZO;

6- C.N.A. ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI PESCARA,;

7- ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE ETIPUBLICA ETS.
nella medesima Determinazione, il direttore ha disposto che I'affidamento dei servizi in favore
dei componenti della costituenda ATS aggiudicataria, come sopra specificati, sarebbe avvenuto
solo dopo I'approvazione ed ammissione al finanziamento da parte della Regione Abruzzo
all'esito del procedimento di cui al bando regionale in riferimento.
la Regione Abruzzo con D.D. n. DPG022/246 del 30/11/2023 avente ad oggetto «PR FSE+
Abruzzo 2021-2027 — Obiettivo di policy 4 “Un’Europa piu sociale” — Priorita Il “Inclusione e
protezione sociale” — Scheda di intervento 3.k.8.1 — Awviso “Abruzzo Include 2" (Prima edizione)
— Approvazione graduatoria - Accertamento e Impegno» ha approvato e pubblicato la
graduatoria definitiva relativa all'avviso in oggetto ed & stato conseguentemente assunto
'impegno di spesa per i progetti ammessi a finanziamento e disposto il correlato accertamento;
la Regione Abruzzo con nota prot. n. 496215/23 del 07.12.2023 ha trasmesso la graduatoria
finale specificando che il progetto candidato dal Comune di Montesilvano dal titolo “A.R.I.A -
Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva” & stato ammesso a finanziamento con un budget
complessivo di € 1.291.658,38 ed assegnato il CUP C79123000840006;
in data 18.12.2023 é stata firmata la Costituzione di Associazione Temporanea di Scopo con
denominazione “n. 18 Montesilvano — n. 16 Metropolitano” tra i partner del progetto e si & stabilito
che al Comune di Spoltore fosse assegnata la cifra di € 15.432,00;
in data 22/12/2023, la Regione Abruzzo ha firmato il provvedimento di concessione prot.
0517754/23 avente ad oggetto: “Awviso pubblico Abruzzo Include 2 (Prima edizione), ID scheda
Intervento 3.k.8.1; denominazione scheda intervento Abruzzo Include 2 (Prima edizione);
soggetto attuatore/beneficiario ADS 18 — MONTESILVANO Comune di Montesilvano.
Provvedimento di concessione”;
in data 09.01.2024 si & proceduto ad inviare alla Regione Abruzzo la richiesta di erogazione
dell'anticipo pari ad € 516.663,33 corrispondente al 40% del contributo totale effettuata in data
09.01.2024 e contestuale comunicazione di avvio attivita a decorrere dal 28/12/2024;

Considerato che il progetto prevede le seguenti linee di intervento:

LINEA DI INTERVENTO 1.a presa in carico destinatari e co-progettazione — che sara gestita dai
servizi sociali territoriali dellADS 16 “Metropolitano” e del’ADS 18 “Montesilvano”, nell’ambito
del servizio Inclusione sociale e contrasto alla poverta gia attivi. Per gli utenti presi in carico ai
Distretti/Servizi Sanitari di competenza ai sensi della DGR 143/2023 ['iter di presa in carico viene
svolto in stretta collaborazione con il personale del Servizio sanitario/CSM Metropolitano.

LINEA DI INTERVENTO 1.b — progetti personalizzati di inclusione sociale- rivolta a n.132
beneficiari residenti nei comuni afferenti allADS n.16 “Metropolitano” e allADS n.18
“Montesilvano” , gia selezionati e presi in carico che saranno avviati ai Progetti personalizzati di
inclusione sociale attraverso la seguente articolazione delle attivita: profiling, bilancio di
competenze, counseling, matching fra domanda e offerta di lavoro, stesura del curriculum,
accompagnamento e assistenza al lavoro, tutoraggio nella fase di inserimento, attivita di
promozione per potenziali tirocinanti e aziende, attivita di promozione sulla tematica inclusione
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sociale e supporto psico/socio/educativo;

— LINEA DI INTERVENTO 1.c costituzione borsino soggetti ospitanti;

— LINEA DI INTERVENTO 2.a attivazione di tirocini extracurriculari/T.l.n.A/Borse lavoro- In esito
alle attivita di “Matching domanda/offerta di lavoro” dei Progetti personalizzati di inclusione
sociale saranno avviati:

» n. 56 progetti di tirocinio (Tirocini extracurriculari di cui alla DGR n. 112 del 22/02/2018 e
s.m.i.), T.L.n.A di cui alla DGR n. 875 del 29/12/2020 con un impegno di massimo n.26 ore
settimanali/tirocinante, un'indennita mensile di €600,00 e una durata di 12 mesi per i
beneficiari residenti nell'area dellADS n.18 "Montesilvano”;

» n. 56 progetti di tirocinio (Tirocini extracurriculari di cui alla DGR n. 112 del 22/02/2018 e
s.m.i.), T.L.n.A di cui alla DGR n. 875 del 29/12/2020) con un impegno di massimo n.26 ore
settimanali/tirocinante, un'indennita mensile di €600,00 e una durata di 12 mesi per i
beneficiari residenti nell'area dellADS n.16 "Metropolitano”. Si precisa che l'indennita di
partecipazione sara riconosciuta per intero nel rispetto delle soglie di presenza di cui alla
normativa vigente per tipologia di tirocinio;

- n. 20 Borse lavoro per utenza psichiatrica, rivolte a utenti affetti da patologia psichiatrica,
collocabili al lavoro, in carico ai Centri di Salute Mentale — ASL PE- e residenti nei comuni
afferenti agli ADS n.16 “Metropolitano” e n.18 “Montesilvano”. | n. 20 beneficiari delle borse
lavoro saranno individuati direttamente dal DSM della ASL di Pescara — CSM Metropolitano
e saranno gestite nel rispetto del “Disciplinare per lo svolgimento delle borse-lavoro per
utenza psichiatrica” di cui alla DGR n. 143 del 17/03/2023, con un'indennita di € 340,69 al
mese e una durata di 12 mesi.

— LINEA DI INTERVENTO 2.b - Accompagnamento Tutoraggio Tirocini Extracurriculari/T.In.
A./Borse Lavoro: rivolta ai n.132 beneficiari dei progetti di inclusione sociale, gestita direttamente
dall’ATS costituita;

— LINEA DI INTERVENTO 2.c - Voucher di servizio- a favore degli utenti che dovessero avermne
diritto sara riconosciuto un voucher dellimporto massimo di €/utente 800,00 per beni e/o servizi
acquistabili durante i 12 mesi di Tirocinio/T.In.A./Borsa Lavoro allo scopo di agevolame la
partecipazione.

Atteso che occorre, pertanto, approvare un Awviso pubblico per la selezione dei destinatari di
progetto;

Letto l'allegato “AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI DEL PROGETTO
“A.R.I.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva” — Abruzzo Include 2 - CUP: C79123000840006";

Ritenuta congrua la pubblicazione dell'avviso per la ricezione delle candidature a far data dal
04/04/2024 e fino ad esaurimento risorse;

Visti lo Statuto dell'Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti contratti di servizio ripassati il 28
Aprile 2010 e il 24 Febbraio 2014 tra il Comune di Montesilvano e questo Ente Strumentale,
repertoriati agli atti del Comune di Montesilvano rispettivamente sotto il n. 2 e il n. 570;

A mente la Legge n. 19012012 e del D. Lgs. 14 Marzo 2013 n. 33, nonché del PTPC e del PTTI
aziendali cosi come approvati con deliberazione del Consiglio di amministrazione dell'Azienda n. 05
del 25.01.2024;

DETERMINA

1. Di stabilire che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale di questa
Determinazione;

AZIENDA SPECIALE PER | SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE DI MONTESILVANO (PE)
Palazzo dei Servizi e della Cultura "E. Baldoni® Centralino 085.4481500 e-mail: info@aziendasociale. it P.IVA 01701210682 Codice Fisc.
91071530686 - Codice univoco fatturazione eletironica: UFO3HT / Codice iPA: asissm

pag.4dis



iy

s

CITIA’ DI MONTESILVANOG

2. Di approvare in ogni sua parte lallegato “AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI
DESTINATARI DEL PROGETTO “A.R.I.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva” — Abruzzo
Include 2 - CUP: C79123000840006";

3. Di demandare alla Macrostruttura competente I'esecuzione degli adempimenti consequenziali,
compresa la trasmissione dellavviso al referente della pubblicazione sul sito internet
dell’Azienda speciale e all'invio del presente atto, corredato degli allegati;

4. Di prevedere la pubblicazione dell'avviso per la ricezione delle candidature a far data dal
04/04/2024 e fino ad esaurimento risorse;

5. Di disporre che il presente atto e la documentazione di corredo siano pubblicati sul sito
istituzionale dell’Azienda Speciale.

Documentazione allegata:
» “AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI DEL PROGETTO “A.R.I.A. Azioni
di Rete per I'Inclusione Attiva” — Abruzzo Include 2 - CUP: C79123000840006"

Il soggetto proponente
dr. Fabrizio De Lellis

Il Responsabile del Procedimento
dr. ssa Federica Zorzi

MIRETTORE DELL’AZIENDA

’ q dr. Eros Donatelli
?//@ Firmato digitalmente da:

DONATELLI EROS

Firmato il 03/04/2024 13:26
Seriale Certificato: 2382556
Valdo dal 20/04/2023 &l 20042026
intolamers Quaiied Elecironic Sgnature CA
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ISTANZA DI ACCESSO Al SERVIZI SOCIALI

Al Servizio Sociale Professionale
dell’Ambito Distrettuale Sociale

IO SOt IO A s s R s SRR e S T S SR S e S TS Y
natofall | ) 1 11 | ) ]| | $wwmimammusssessmmseumsmommmsssisssmmsmms 0, R ——
) 1 Codice Fiscale__ | __ | | |||l
DICHIARO
- di essere 1. Uomo |__| 2.Donna |__|
di avere la cittadinanza: | _| Italia |__| (se diverso da Italia indicare Nazione di nascita ....................
)
e [ =00 L= R LA R A T VA 42 TSRS
W iR LoD s el COMUNE «.ovsmnmmaninms
e 8 - R —— POV suovsmniis Telefono v e @M s ans ssis
(Nel caso in cui la residenza non coincida con il domicilio)
di avere il dOMICIlIO IN VIA/PIZZA ......ocevieiieiiieeeiiiiiieieeiisssssssesessssssseessssssesssssssssesesssssssssesssssnsens
N° e Localita ...cceee veveeeeeeeeee e COMINE ... osiisiiin b s i nmisnrratiostnsannn
aF K - R — PEONG covnassmnias mupssssis T8k snmdicnnmnmmnnamuns

CHIEDO

I’erogazione delle seguenti prestazioni del sistema integrato di interventi e servizi sociali:
O Segretariato sociale e Servizio sociale professionale;

O Servizi ed interventi per I'inclusione socio-lavorativa;

O Pronto Intervento Sociale;

Q Servizi per minori, giovani e famiglia;

QO Interventi volti a favorire la domiciliarita/servizi per anziani/servizi per disabili;

O Servizi di accoglienza semi residenziale e/o residenziale;

FIRMA

(allego documento di identita in corso di validita)



Informativa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6, Regolamento UE n. 679/16, agli artt. 13-14,
Reg UE 2016/679 (nel prosieguo, GDPR), nonché art. 13 e 23 D.Lgs. 196/2003 (nel prosieguo,
Codice Privacy)

Il nuovo Regolamento UE per la protezione dei dati personali n. 679/16 e il D. Lgs. 196/03 hanno la finalita
di garantire che il trattamento dei Suoi dati personali si svolga nel rispetto dei diritti delle liberta
fondamentali e della dignita delle persone, con particolare riferimento alla riservatezza e allidentita
personale. Pertanto, & nostro dovere informarla sulla nostra policy in materia di privacy.

1. Oggetto del trattamento

| dati personali che Lei, o un terzo da Lei delegato, fornisce sono necessari per le finalita di cui al
bando/awviso pubblico in oggetto finanziato a valere sul PO FSE Abruzzo 2014-2020. Il Titolare tratta i Suoi
dati personali in base a precisi obblighi di legge. Il conferimento dei Suoi dati & indispensabile per la
gestione ed erogazione del servizio che La riguarda.

2. Finalita del trattamento

| Suoi dati personali sono trattati senza il Suo consenso espresso (ex art. 6, c.1 GDPR, nonché art. 24 Codice
Privacy) per le seguenti finalita di servizio:

- adempiere agli obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti con Lei in essere;

- adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un regolamento, dalla normativa comunitaria o da un
ordine dell’Autorita (come, ad esempio, in materia di antiriciclaggio);

- esercitare i diritti del Titolare, ad esempio il diritto di difesa in giudizio.

3. Modalita di trattamento

Ai sensi dell’art. 5 GDPR il trattamento dei Suoi Dati sara improntato ai principi di correttezza, liceita e
trasparenza e potra essere effettuato anche attraverso modalita automatizzate atte a memorizzarli, gestirli
e trasmetterli (per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 n. 2) GDPR e all’art. 4 Codice Privacy) ed avverra
mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza tramite I'utilizzo di idonee procedure
che evitino il rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione.

| Suoi dati personali sono sottoposti a trattamento sia cartaceo che digitale.

4. Comunicazione dei dati

Senza la necessita di un espresso consenso ex art. 6, c.1 GDPR, nonché art. 24 Codice Privacy, il Titolare
potra comunicare i Suoi dati per le finalitd di cui all’art. 2 a Organismi di vigilanza, Autorita giudiziarie,
nonché a quei soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per I'espletamento delle finalita
dette. | Suoi dati non saranno diffusi in altro modo.

5. Tempi di conservazione

| dati personali raccolti senza necessita del Suo consenso per le finalita indicate sopra saranno trattati e
conservati per tutta la durata della fruizione del servizio e, dalla data di cessazione del servizio, per
qualsivoglia ragione o causa, i dati saranno conservati secondo i termini previsti della legge (ad esempio,
sino all'espletamento di tutte le eventuali attivita di controllo da parte delle autorita competenti, quali
Commissione europea, Autoritd di Gestione, Autorita di audit, Autorita di certificazione). | dati personali
raccolti con il Suo consenso per le finalita indicate al precedente paragrafo saranno trattati e conservati per
il tempo necessario all'adempimento di tali finalita e comunque per massimo 2 anni dalla data in cui
riceveremo il Suo consenso.

6. Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto a rispondere

Il conferimento dei dati per le finalitd di cui al punto 2 & obbligatorio. In loro assenza, non potremo
istaurare con lei prestazioni e/o incarichi e/o servizi e/o altre attivita inerenti.

7. Diritti dell’interessato

Lei ha diritto di chiedere al Titolare I'accesso ai dati che la riguardano, la loro rettifica o la cancellazione,
I'integrazione dei dati incompleti, la limitazione del trattamento; di ricevere i dati in un formato strutturato,
di uso comune e leggibile da dispositivo automatico; di revocare il consenso eventualmente prestato
relativamente al trattamento dei Suoi dati sensibili in qualsiasi momento ed opporsi in tutto o in parte,
all’utilizzo dei dati; di proporre reclamo all’Autorita, nonché di esercitare gli altri diritti a Lei riconosciuti ai
sensi degli artt. 15-22 Regolamento UE n.679/16 e art. 7 D. Lgs. 196/03.



8. Modalita di esercizio dei diritti

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando una e-mail all'indirizzo di posta elettronica:
info@aziendasociale.it

L'interessato ha diritto a proporre reclamo presso un’Autorita di controllo.

9. Titolare del trattamento, responsabili ed incaricati

Il Titolare del trattamento & I’Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano

Il Titolare del trattamento pud avvalersi di incaricati del trattamento interni e/o esterni nominati per il
raggiungimento delle finalita specificate al punto 2.

L’elenco aggiornato dei responsabili, degli incaricati al trattamento, dei Contitolari e dei destinatari dei dati
& custodito presso la sede legale del Titolare del trattamento.
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Allegato “2”

Awviso pubblico per la selezione dei destinatari del progetto
“A.R.LA. - Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva”
(CUP: C79123000840006)

Allegato 2 - Autodichiarazione dei requisiti di accesso

Spett. le A. T. S.
“A.R.L.A. - Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva”

1l/la sottoscritto/a

Cognome

Nome

Luogo e data di nascita

Indirizzo di residenza Via/Piazza N
(Nel caso di soggetto senza fissa

dimora indicare l'indirizzo di :

domicilio del Candidato) C.a.p. Citta Prov.

Codice fiscale

N. telefono

N. cellulare

Recapito e-mail

ai fini della partecipazione alla selezione dei destinatari del progetto: “A.R.l.A. - Azioni di Rete per
I'Inclusione Attiva” (CUP C79123000840006)

DICHIARA
ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii, consapevole della responsabilita penale in

caso di dichiarazioni false o reticenti,
(barrare le voci di interesse)

a) ( di essere persona in carico al Servizio sociale professionale dell’Ambito Distrettuale Sociale:
O n. 18 “Montesilvano” O n. 16 “Metropolitano”

oppure

L di essere nuovo richiedente del Servizio sociale professionale del’ Ambito Distrettuale Sociale:
Q n. 18 “Montesilvano” O n. 16 “Metropolitano”

b) di essere residente in uno dei seguenti Comuni:

Q Comuni del’Ambito Distrettuale Sociale n. 16 “Metropolitano”: Catignano, Civitaguana, Rosciano,
Brittoli, Cappelle sul Tavo, Cepagatti, Citta Sant’Angelo, Elice, Moscufo, Nocciano, Pianella, Spoltore;

(J Comuni dell’Ambito Distrettuale Sociale n. 18 “Montesilvano”: Comune di Montesilvano;

Detto requisito non é richiesto per le persone senza fissa dimora e cittadini di Paesi Terzi per i quali si rinvia allo
strumento della residenza fittizia.

c) di essere disoccupato o inoccupato ai sensi del D. Lgs. n. 150/2015;

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI DEL PROGETTO “A.R.I.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva”
(CUP: C79123000840006)
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d) di trovarsi in almeno una delle seguenti condizioni (indicare tutte le categorie di svantaggio alle
quali il richiedente appartiene):

O soggetti svantaggiati ai sensi della Legge 104/1992 artt. 3 comma 1 e 3;

O soggetti invalidi civili;

O soggetti con disabilitd non inseriti nelle convenzioni del collocamento mirato ai sensi
dell’art. 1, comma 1, Legge, 12 marzo 1999, n. 68;

O disabili, invalidi civili, psichici e sensoriali, per i quali trovano applicazione le specifiche
disposizioni contenute e previste all’art. 11, comma 2, Legge, 12 marzo 1999, n. 68;

O soggetti svantaggiati ai sensi dell'art. 4, comma 1, Legge 08/11/1991, n. 381;

O soggetti inseriti nei programmi di assistenza ai sensi dell'art. 13, Legge, 11 agosto 2003, n.
228 a favore di vittime di tratta;

O soggetti inseriti nei programmi di assistenza e integrazione sociale ai sensi dell’art. 18, D.Lgs.
25 luglio 1998, n. 286 a favore di vittime di violenza e di grave sfruttamento da parte delle
organizzazioni criminali;

O soggetti inseriti nei programmi di intervento e servizi ai sensi della Leggi, n. 154/2001 -
38/2009 — 119/2013 a favore di vittime di violenza nelle relazioni familiari e/o di genere;

O soggetti over 45 anni;

Q cittadini di Paesi Terzi;

@ senza fissa dimora (secondo quanto stabilito dalla Classificazione ETHOS delle Linee guida
nazionali sul disagio adulti);

O persone in situazione di poverta certificata da ISEE Ordinario con un valore non superiore a €
9.360,00 (le persone con disabilitd grave e non autosufficienza riconosciuta e certificata
possono presentare ISEE socio- sanitario ristretto);

O persone prese in carico da parte del Dipartimento di Salute Mentale della A.S.L. di Pescara

(C.S.M. Metropolitano) ai sensi della DGR n. 143/2023.

DICHIARA ALTRESI
0 di non essere beneficiario di altri interventi di inclusione socio-lavorativa (ad esempio:
Programma “GOL”; “Garanzia Giovani”; Assegno di inclusione (Adl); Supporto per la Formazione e
Lavoro (SFL); Progetto Stella Maris Lab — Agora Spazio Incluso; ecc.)

oppure
O essere attualmente beneficiario del/dei seguente/i intervento/i di inclusione socio-lavorativa:

Q Programma “GOL”

Q Programma “Garanzia Giovani”

Q Assegno di inclusione (Adl)

O Supporto per la Formazione e Lavoro (SFL)

O Progetto Stella Maris Lab — Agora Spazio Incluso

Q Altro (specificare):

oppure

O di non essere beneficiario di altri interventi di inclusione socio-lavorativa ma di aver fatto richiesta di
beneficio per il/i seguente/i intervento/i:

O Programma “GOL”

Q Programma “Garanzia Giovani”

Q Assegno di inclusione (Adl)

O Supporto per la Formazione e Lavoro (SFL)

O Progetto Stella Maris Lab — Agora Spazio Incluso

0 Altro (specificare):

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI DEL PROGETTO “A.R.L.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva”
(CuP: C79123000840006)
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DICHIARA INFINE
« diaver preso visione dell’Avviso pubblico di selezione in oggetto e di accettarne le condizioni.
ALLEGA
O All. 12 “Domanda d’iscrizione all’intervento”;
U Documentazione attestante il possesso di almeno uno dei requisiti di cui alla lettera d)
dell’art. 7 dell’Avviso pubblico di selezione rilasciata da soggetto pubblico;

O Copia fronte retro di un documento di identita in corso di validita del/la candidato/a;
Q Istanza di accesso ai Servizi Sociali del Comune di Residenza (per nuovi richiedenti servizi sociali)

Luogo e data

Firma del dichiarante
(o del genitore /tutore in caso di minori)

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI DEL PROGETTO “A.R.l.A. Azioni di Rete per 'Inclusione Attiva”
(CUP: C79123000840006)
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OBIETTIVO “INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA”

Domanda d’iscrizione all’intervento’

Compilazione a cura del Soggetto attuatore (compilare una scheda per ogni richiedente)

ANAGRAFICA
DD approvazione Bando/Awviso DPG022/142 del 12/07/2023 e ss.mm.ii.
ID Scheda di Intervento 3k.8.1
Denominazione Scheda intervento Abruzzo Include 2
Priorita Il Inclusione e Protezione Sociale

Obiettivo specifico k migliorare |'accesso paritario e
tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi
accessibili, compresi i servizi che promuovono |'accesso
agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona
anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di
Obiettivo specifico protezione sociale, anche promuovendo l'accesso alla
protezione sociale, prestando particolare attenzione ai
minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare I'accessibilita,
anche per le persone con disabilita, I'efficacia e la
resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza
di lunga durata.

Obiettivo di policy 4 “Un’Europa piu sociale”

Azione “Azione 3. k.8.1.Abruzzo include 2”

Titolo operazione A.R.LA. - Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva
Importo complessivo € €1.291.658,32

cupP C79123000840006

Soggetto Attuatore/Beneficiario Comune di Montesilvano — ECAD n.18

Comune di Montesilvano c¢/o Azienda Speciale per i
Soggetto Responsabile dell’Attuazione (SRA) | Servizi sociali del Comune di Montesilvano
Ufficio di Piano

Indicare il criterio utilizzato nella selezione dei destinatari:

Selezione in base alle attitudini e alla motivazione
Selezione in base alle competenze/skills
Selezione in base all’ordine di arrivo delle domande d’iscrizione X
Nessuna selezione
Utenza predeterminata:
Altro:

! La domanda di iscrizione deve essere compilata anche per i partecipanti che subentrano successivamente all’avvio
dell’intervento.

PR FSE+ ABRUZZO 2021-2027 1
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A seguito della selezione, il richiedente é:

1 Ammesso all'intervento

2 Non ammesso all’intervento

PR FSE+ ABRUZZO 2021-2027 2
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DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL'INTERVENTO

COESIONE
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T o (oL ery 7o) - R e e
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SEo.. L5u B RRRNR: ol R Lot el bbbk st il s |

fa domanda di partecipazione all’intervento indicato.

Al riguardo dichiara:

- di essere 1. Uomo |__| 2. Donna |__|

di avere la cittadinanza: | _| Italia |__| (se diverso da Italia indicare Nazione di nascita .........c.cceuueee

............ )
S b R TR e S N T R R
LT . EOERIE o Rn B SIE aiS i el W e e e
[ I e R b L O N
Tel. Abitazione ........ ? o R N B0 TelOlOnG CRMBIIRE il i ainie

(Nel caso in cui la residenza non coincida con il domicilio)
i Sveroll] Aoraiclo I YIRTPIIEED . i cimmsrinmimisssssammr i st R e sa s o Te i e
e el MOCHID -t e COITIINE & s s teens sesnsiiass
CKP. .L...irghik BN i nisesis il Tel. ......... ? TR DA W=l

di essere iscritto al Centro per I'impiego/Ufficio di collocamento

dal (indicare mese e anno) |__|__|/l1__l__|__|_|

PR FSE+ ABRUZZO 2021-2027 3
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1. Indicare il titolo di studio posseduto:
1 NESSUNTITOLO o

2 LICENZA ELEMENTARE/ATTESTATO DI VALUTAZIONE FINALE -

3 LICENZA MEDIA /AVVIAMENTO PROFESSIONALE =

TITOLO DI ISTRUZIONE SECONDARIA di Il GRADO (SCOLASTICA o FORMAZIONE
PROFESSIONALE) CHE NON PERMETTE L'ACCESSO ALL'UNIVERSITA (qualifica di istituto

4  professionale, licenza di maestro d'arte, abilitazione all'insegnamento nella scuola materna, |__|
attestato di qualifica professionale e diploma professionale di Tecnico (leFP), Qualifica
professionale regionale di I livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA di || GRADO CHE PERMETTE L'ACCESSO
ALL'UNIVERSITA

QUALIFICA PROFESSIONALE REGIONALE POST-DIPLOMA, CERTIFICATO L
DISPECIALIZZAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS) =

7  DIPLOMA DI TECNICO SUPERIORE (ITS) -

LAUREA DI | LIVELLO (triennale), DIPLOMA UNIVERSITARIO, DIPLOMA ACCADEMICO

: di | LIVELLO (AFAM) -
LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA di Il LIVELLO, DIPLOMA DI LAUREA DEL
9 VECCHIO ORDINAMENTO (4-6 anni), DIPLOMA ACCADEMICO di Il livello (AFAM o di |

Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di danza, ISIAE
vecchio ordinamento)

10 TITOLO DI DOTTORE DI RICERCA il

2. Sein passato ha frequentato e interrotto un corso di studi senza conseguirne il titolo,
indicare il tipo di studi:

1. scuola media inferiore o di base -

2. istituto professionale -

3. istituto tecnico -

5. universita |

4. istituto/liceo di istruzione secondaria di Il grado che permette
I'accesso all'universita

Ultimo anno completato:

PR FSE+ ABRUZZO 2021-2027 4
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3. Qual é la Sua attuale condizione occupazionale? (indicare una sola risposta)
1. Inoccupato (in cerca di prima occupazione) da meno di 6 mesi ]

Inoccupato (in cerca di prima occupazione) da meno da 6 a 11 mesi ||

Inoccupato (in cerca di prima occupazione) da meno da 12 a 24 mesi - |

Inoccupato (in cerca di prima occupazione) oltre 24 mesi b4

Disoccupato (in cerca di occupazione) da meno di 6 mesi R

Disoccupato (in cerca di occupazione) da meno da 6 a 11 mesi | i

Disoccupato (in cerca di occupazione) da meno da 12 a 24 mesi ||

L e B L

Disoccupato (in cerca di occupazione) oltre 24 mesi -

Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi & in L
9. CIG) S

Barrare Occupato e Lavoratore autonomo .y
10. Studente WL

Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirato/a dal lavoro, inabile
11. al lavoro, in servizio di leva o servizio civile, in altra condizione) |__|
condizione)

4. A quale gruppo vulnerabile appartiene?

1 Persona disabile |

2 Migrante 24
Appartenente a minoranze (comprese le comunita emarginate  |__|
come i Rom)

4 Persona inquadrabile nei fenomeni di nuova poverta (leggi di |__|
settore)

5 Tossicodipendente/ex tossicodipendente ||
6 Detenuto/ex detenuto |
7 Vittima di violenza, di tratta e grave sfruttamento ||
8

9

Senza dimora e colpito da esclusione abitativa ||
Altro tipo di vulnerabilita o1
10 Nessuna tipologia di vulnerabilita ||

PR FSE+ ABRUZZO 2021-2027 5



Allegato “12”

COESIONE . .
ITALIA 21-27 Cofinanziato ‘Il( | REGIoNE
R oriizzD n dall’Unione europea - SERAERO

DICHIARAZIONE

...l.... sottoscritt...... dichiara infine di essere a conoscenza che l'accettazione della presente
domanda é subordinata all’effettuazione dell'intervento e che in caso di sovrannumero delle
domande rispetto al numero dei partecipanti previsti, la stessa & oggetto di selezione.

Allegatin® ........ come richiesto dall’Avviso di ammissione.

O Consenso al trattamento dei propri dati personali e sensibili

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento
dei dati personali, inclusi i dati sensibili indicati per le finalita di cui al bando/avviso pubblico in
oggetto.

O Consenso al trattamento dei dati personali e sensibili del minore

Il/la sottoscritto/a nato

a ( ) il residente a

in via n. , Citta ( ), in qualita di

genitore del /tutore che esercita la potesta sul minore

autorizza al trattamento dei dati personali, inclusi i dati sensibili, del minore indicati per le finalita

di cui al bando/avviso pubblico in oggetto.

FIRMA LEGGIBILE DEL RICHIEDENTE
(o del genitore /tutore in caso di minori)

...............................................................................

PR FSE+ ABRUZZO 2021-2027 6
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Informativa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6, Regolamento UE n. 679/16, agli artt. 13-14,
Reg UE 2016/679 (nel prosieguo, GDPR), nonché art. 13 e 23 D.Lgs. 196/2003 (nel prosieguo,
Codice Privacy)

Il nuovo Regolamento UE per la protezione dei dati personali n. 679/16 e il D.Lgs. 196/03 hanno la finalita di
garantire che il trattamento dei Suoi dati personali si svolga nel rispetto dei diritti delle liberta fondamentali
e della dignita delle persone, con particolare riferimento alla riservatezza e all'identita personale. Pertanto,
& nostro dovere informarla sulla nostra policy in materia di privacy.

1. Oggetto del trattamento

| dati personali che Lei, o un terzo da Lei delegato, fornisce sono necessari per le finalita di cui al
bando/awviso pubblico in oggetto finanziato a valere sul PO FSE Abruzzo 2014-2020. Il Titolare tratta i Suoi
dati personali in base a precisi obblighi di legge. Il conferimento dei Suoi dati & indispensabile per la
gestione ed erogazione del servizio che La riguarda.

2. Finalita del trattamento

| Suoi dati personali sono trattati senza il Suo consenso espresso (ex art. 6, c.1 GDPR, nonché art. 24 Codice
Privacy) per le seguenti finalita di servizio:

- adempiere agli obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti con Lei in essere;

- adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un regolamento, dalla normativa comunitaria o da un
ordine dell’Autorita (come, ad esempio, in materia di antiriciclaggio);

- esercitare i diritti del Titolare, ad esempio il diritto di difesa in giudizio.

3. Modalita di trattamento

Ai sensi dell’art. 5 GDPR il trattamento dei Suoi Dati sara improntato ai principi di correttezza, liceita e
trasparenza e potra essere effettuato anche attraverso modalita automatizzate atte a memorizzarli, gestirli
e trasmetterli (per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 n. 2) GDPR e all’art. 4 Codice Privacy) ed avverra
mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza tramite I'utilizzo di idonee procedure
che evitino il rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione.

| Suoi dati personali sono sottoposti a trattamento sia cartaceo che digitale.

4. Comunicazione dei dati

Senza la necessita di un espresso consenso ex art. 6, c.1 GDPR, nonché art. 24 Codice Privacy, il Titolare
potra comunicare i Suoi dati per le finalita di cui all'art. 2 a Organismi di vigilanza, Autorita giudiziarie,
nonché a quei soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per I'espletamento delle finalita
dette.

| Suoi dati non saranno diffusi in altro modo.

5. Tempi di conservazione

| dati personali raccolti senza necessita del Suo consenso per le finalita indicate sopra saranno trattati e
conservati per tutta la durata della fruizione del servizio e, dalla data di cessazione del servizio, per
qualsivoglia ragione o causa, i dati saranno conservati secondo i termini previsti della legge (ad esempio,
sino all'espletamento di tutte le eventuali attivita di controllo da parte delle autoritd competenti, quali
Commissione europea, Autorita di Gestione, Autorita di audit, Autorita di certificazione).

| dati personali raccolti con il Suo consenso per le finalita indicate al precedente paragrafo saranno trattatie
conservati per il tempo necessario all'adempimento di tali finalita e comunque per massimo 2 anni dalla
data in cui riceveremo il Suo consenso.

6. Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto a rispondere

Il conferimento dei dati per le finalita di cui al punto 2 & obbligatorio. In loro assenza, non potremo
instaurare con lei prestazioni e/o incarichi e/o servizi e/o altre attivita inerenti.

7. Diritti dell’interessato

Lei ha diritto di chiedere al Titolare I'accesso ai dati che la riguardano, la loro rettifica o la cancellazione,
I'integrazione dei dati incompleti, la limitazione del trattamento; di ricevere i dati in un formato strutturato,

PR FSE+ ABRUZZO 2021-2027 7
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di uso comune e leggibile da dispositivo automatico; di revocare il consenso eventualmente prestato
relativamente al trattamento dei Suoi dati sensibili in qualsiasi momento ed opporsi in tutto o in parte,
all’utilizzo dei dati; di proporre reclamo all’Autorita, nonché di esercitare gli altri diritti a Lei riconosciuti ai
sensi degli artt. 15-22 Regolamento UE n.679/16 e art. 7 D.Lgs. 196/03.

8. Modalita di esercizio dei diritti

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando una e-mail all’indirizzo di posta elettronica:
info@aziendasociale.it

L’interessato ha diritto a proporre reclamo presso un’Autorita di controllo.

9. Titolare del trattamento, responsabili ed incaricati

Il Titolare del trattamento & I’Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano

Il Titolare del trattamento pud avvalersi di incaricati del trattamento interni e/o esterni nominati per il
raggiungimento delle finalita specificate al punto 2.

L’elenco aggiornato dei responsabili, degli incaricati al trattamento, dei Contitolari e dei destinatari dei dati
& custodito presso la sede legale del Titolare del trattamento.

PR FSE+ ABRUZZO 2021-2027 8
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AVVISO PUBBLICO
PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI DEL PROGETTO
“A.R.LA. Azioni di Rete per 'Inclusione Attiva”
CUP C79I23000840006

REGIONE ABRUZZO
Dipartimento Lavoro — Sociale Servizio Programmazione Sociale Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus
2021-2027 Obiettivo di policy 4 “Un’Europa pil sociale” Priorita Ill “Inclusione e protezione sociale”

Awviso

ABRUZZO INCLUDE 2
Obiettivo specifico k migliorare V'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili,
compresi i servizi che promuovono I'accesso agli alloggi e all’assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito
sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendo l'accesso alla protezione sociale, ;
prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare I'a accessibilita, anche per le persone con :
disabilita, I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata :

ECAD N.18 COMUNE DI MONTESILVANO (CAPOFILA)

ECAD N.16 METROPOLITANO AZIENDA SPECIALE PER | SERVIZI SOCIALI DEL
COMUNE DI MONTESILVANO
A.S.L. PESCARA
FONDAZIONE ARCI CONFESERCENTI : CE.S.CO.T.. C.N.A. ORIZZONTE :ASSOCIAZIONE
CARITAS PESCARA | PROVINCIALE @ ABRUZZO : ASSOCIAZIONE SOCIETA DI
DELLARCIDIOCESI APS PESCARA - APL PROVINCIALE : COOPERATIVA | PROMOZIONE
PESCARA PENNE PESCARA SOCIALE SOCIALE

ETIPUBLICA

........................ e

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI DEL PROGETTO “A.R.LA. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva” (CUP: C79123000840006)
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L'ECAD n. 18 Comune di Montesilvano — con sede legale a Montesilvano (PE) in Piazza Diaz n.1, capofila
mandataria dell’Associazione Temporanea di Scopo (ATS) composta da:

- COMUNE DI SPOLTORE (ECAD N. 16 Metropolitano);

- ASL DI PESCARA,;

- AZIENDA SPECIALE PER | SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE DI MONTESILVANO;

- FONDAZIONE CARITAS DELL'ARCIDIOCESI DI PESCARA-PENNE;

- ARCI PESCARA APS;

- ORIZZONTE SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE;

- CONFESERCENTI PROVINCIALE PESCARA — APL;

- Ce.S.Co.T. Abruzzo;

- C.N.A. Associazione Provinciale di Pescara;

- ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE ETIPUBLICA ETS,

in qualita di Soggetto attuatore del Progetto denominato “A.R.l.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva”
(CUP C79123000840006) a valere sull’Avviso pubblico «PR FSE+ Abruzzo 2021-2027 - Obiettivo di policy 4
“Un’Europa piu sociale” — Priorita Ill “Inclusione e protezione sociale” — Obiettivo specifico k — Scheda
intervento 3.k.8.1 — Avviso “ABRUZZO INCLUDE 2”» pubblicato ed approvato dalla Regione Abruzzo con D.D.
n. DPG022/142 del 12/07/2023 cosi come rettificata dalla D.D. n. DPG022/176 del 13/09/2023 e dalla D.D.
n. DPG022/182 del 25/09/2023

PREMESSO
a) I'Avviso pubblico «PR FSE+ Abruzzo 2021-2027 - Obiettivo di policy 4 “Un’Europa pili sociale” — Priorita |1l
“Inclusione e protezione sociale” — Obiettivo specifico k — Scheda di intervento 3.k.8.1 — Awviso “ABRUZZO
INCLUDE 2”» pubblicato ed approvato dalla Regione Abruzzo con D.D. n. DPG022/142 del 12/07/2023 cosi
come rettificata dalla D.D. n. DPG022/176 del 13/09/2023 e dalla D.D. n. DPG022/182 del 25/09/2023;

b) la deliberazione della Giunta Comunale di Montesilvano (ECAD 18) n.186 del 07/08/2023, avente ad
oggetto: “Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 V- Obiettivo di policy 4 “Un’Europa
pil sociale” Priorita Ill - "Inclusione e protezione sociale" AVVISO Abruzzo Include 2 -ATTO DI INDIRIZZO”
con cui la Giunta ha stabilito, aderendo alla proposta fatta pervenire dal Comune di Spoltore, ECAD dell’ADS
16 “Metropolitano”, di partecipare alla realizzazione delle attivita previste dal suddetto avviso regionale in
Associazione Temporanea di Scopo (ATS), in qualita di Ente Capofila con il Comune di Spoltore, ECAD
dell’/ADS 16 “Metropolitano” ed in sinergia con il proprio Ente strumentale qual & I'Azienda Speciale per i
Servizi Sociali delegata all’'uopo alla predisposizione di tutti gli atti necessari per la presentazione della
proposta progettuale “Piano Integrato di Inclusione” per un importo massimo di € 1.291.666,67, nonché alla
attivazione delle procedure necessarie per giungere alla costituzione della rete del partenariato,
sottoponendo alla Giunta comunale I'approvazione della progettualita nel suo complesso;

c) la determinazione n.569 del 31/08/2023, con cui il direttore dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali del
Comune di Montesilvano ha approvato 'Avviso pubblico per la presentazione di progettualita da candidare in
Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con 'A.D.S. n.18 “MONTESILVANO” e I'A.D.S. n.16 “METROPOLITANO”,
a valere sul progetto “Azione 3.k.8.1.Abruzzo include 2” - Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus
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2021-2027 Obiettivo di policy 4 “Un’Europa pil sociale” Priorita Ill - “Inclusione e protezione sociale”
disponendo l'awvio del presente procedimento amministrativo;

d) la determinazione n.604 del 28/09/2023 del direttore dell’Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune
di Montesilvano, avente ad oggetto: “AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTUALITA DA CANDIDARE IN
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO (ATS) CON LA.D.S. N.18 “MONTESILVANO” E LA.D.S. N.16
“METROPOLITANO” A VALERE SUL PROGETTO “AZIONE 3.K.8.1.ABRUZZO INCLUDE 2” — AGGIUDICAZIONE
GARA. Con cui, a seguito dell’acquisizione delle candidature, sono stati approvati i verbali della commissione
valutatrice ed individuata 'AT.S. del progetto “A.R.I.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva”;

e) la deliberazione di Giunta Comunale di Montesilvano (ECAD 18) n. 245 del18/10/2023 con cui e stata
approvata la proposta progettuale ed il relativo piano finanziario elaborato dall’Azienda Speciale e dall'ATS
costituita dal titolo “Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva — A.R..A” per un importo complessivo di
€1.291.658,38 e candidata entro i termini indicati;

f) il progetto “A.R.I.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva” con i relativi allegati correttamente inviato alla
Regione Abruzzo;

g) la D.D. della Regione Abruzzo n. DPG022/246 del 30/11/2023 avente ad oggetto «PR FSE+ Abruzzo 2021-
2027 — Obiettivo di policy 4 “Un’Europa piu sociale” — Priorita Il “Inclusione e protezione sociale” — Scheda
di intervento 3.k.8.1 — Awviso “Abruzzo Include 2” (Prima edizione) — Approvazione graduatoria -
Accertamento e Impegno» con cui & stata approvata e pubblicata la graduatoria definitiva relativa all'avviso
in oggetto ed & stato conseguentemente assunto I'impegno di spesa per i progetti ammessi a finanziamento
e disposto il correlato accertamento;

h) la nota della Regione Abruzzo prot. n. 496215/23 del 07.12.2023 con cui la Regione ha trasmesso la
graduatoria finale specificando che il progetto candidato dal Comune di Montesilvano dal titolo “A.R.LA -
Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva ” & stato ammesso a finanziamento con un budget complessivo di €
1.291.658,38 ed assegnato il CUP C79123000840006;

i) la Costituzione dell’ Associazione Temporanea di Scopo con denominazione “n. 18 Montesilvano — n. 16
Metropolitano” tra i citati partner del progetto firmata in data 18.12.2023, in cui si & stabilito che al Comune
di Spoltore (ECAD n.16) fosse assegnata la cifra di € 15.432,00 per la gestione delle seguenti azioni: profiling,
valutazione, stesura bilancio delle competenze e counseling per i n.56 beneficiari residenti nei Comuni
dell’A.D.S. n. 16 “Metropolitano”;

1) il provvedimento di concessione prot. 0517754/23 del 22.12.2023 avente ad oggetto: “Awviso pubblico
Abruzzo Include 2 (Prima edizione), ID scheda Intervento 3.k.8.1; denominazione scheda intervento Abruzzo
Include 2 (Prima edizione); soggetto attuatore/beneficiario ADS 18 — MONTESILVANO Comune di
Montesilvano. Provvedimento di concessione”;

m) la richiesta di erogazione dell’anticipo pari ad €516.663,33 corrispondente al 40% del contributo totale
effettuata in data 09.01.2024 e contestuale comunicazione di avvio attivita a decorrere dal 28/12/2024;

3
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il presente Awviso pubblico per la selezione di n. 112 destinatari del progetto “A.R.L.A. Azioni di Rete per
I'Inclusione Attiva”.

1- LOCALIZZAZIONE DELLINTERVENTO:

Uintervento impattera sui territori dell’A.D.S. 18 MONTESILVANO con ECAD il Comune di Montesilvano
(mono comunale) e dell’A.D.S. 16 METROPOLITANO che comprende i Comuni di: Catignano, Civitaquana,
Rosciano, Brittoli, Cappelle sul Tavo, Cepagatti, Citta Sant’Angelo, Elice, Moscufo, Nocciano, Pianella,
Spoltore. Il comune di Spoltore & I'ECAD.

Gli Ambiti Distrettuali Sociali sono territorialmente contigui, e geograficamente costituiscono il lato Nord
costiero e la fascia metropolitana mediana della Provincia di Pescara.

Gli Sportelli di Inclusione Sociale e contrasto alla Povertd (SISP), saranno dislocati presso i Comuni di
Montesilvano e di Spoltore.

2- OBIETTIVI GENERALI:
Il progetto "ARIA" (Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva) persegue gli obiettivi generali seguenti:
- Potenziare la sperimentazione di servizi per l'inclusione socio-lavorativa, che siano multi target,
multidimensionali e basati su un approccio comunitario;
- Elaborare e verificare modelli di progettazione personalizzata dei percorsi di inclusione, in relazione
alle nuove forme di sostegno per l'inclusione attiva;
- Promuovere l'inclusione sociale e combattere la poverta e ogni forma di discriminazione.

3- OBIETTIVI SPECIFICI:

Il progetto contribuisce all’attuazione alle politiche promosse dall'avviso regionale, con gli obiettivi specifici
0s:

0S1 - rafforzare I'occupabilita di persone svantaggiate in carico ai Servizi sociali territoriali degli ADS 16
“Metropolitano” e 18 “Montesilvano”;

0S2 - potenziare la sperimentazione di servizi per l'inclusione sociale e lavorativa multi target,
multidimensionali e basati su un approccio comunitario nei territori coinvolti;

0S3 - elaborare e verificare modelli di progettazione personalizzata dei percorsi di inclusione sociale
connessa a nuove forme di sostegno per l'inclusione attiva per i 132 beneficiari che verranno selezionati
tramite il progetto;

Le linee guida dei tre obiettivi specifici sono:

- sperimentare la partnership e la co-progettazione pubblico-privato sociale fondata sull'integrazione tra
politiche sociali, sanitarie, formative e del lavoro, grazie ad un partenariato “multidisciplinare”;

- migliorare I'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i
servizi che promuovono |'assistenza centrata sulla persona;

- modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendo |'accesso alla protezione sociale,
prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati.

4- TIPOLOGIA DELLE ATTIVITA PROPOSTE E METODOLOGIA:
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Le due fasi previste dal piano per l'inclusione sono le seguenti:

LINEA 1 - SISP (Sportello di Inclusione Sociale e contrasto alla Poverta): questa linea mira a sostenere la
consapevolezza e il potenziale di ciascuna persona presa in carico.

LINEA 2 - AZIONI DI INCLUSIONE ATTIVA: la rete multidisciplinare pubblico-privata non & solo uno
strumento, ma anche un obiettivo dell'intervento. La creazione dell'ATS, insieme alla collaborazione con
soggetti esterni, mira a valorizzare, razionalizzare e distribuire cio che la comunita e il territorio possono

offrire.
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Il progetto proposto sara quindi composto da attivita complesse e multidimensionali, affiancate da azioni di
accompagnamento personalizzate e di supporto psico-socio-educativo.
Queste azioni mirano all'attivazione di progetti individualizzati di inclusione socio-lavorativa e saranno
suddivise come segue:
- numero 56 progetti di tirocinio (Tirocini extracurriculari, T.1.n.A) con un'indennita mensile di €
600,00 e una durata di 12 mesi per i beneficiari residenti nell'area dell'ADS n. 18 "Montesilvano";
- numero 56 progetti di tirocinio (Tirocini extracurriculari, T.I.n.A) con un'indennita mensile di €
600,00 e una durata di 12 mesi per i beneficiari residenti nell'area dell'ADS n. 16 "Metropolitano”;
- numero 20 Borse lavoro per utenza psichiatrica, come previsto dalla DGR 143/2023, con
un'indennitad di €340,69 al mese e una durata di 12 mesi. Queste borse saranno gestite in
collaborazione con il dsm asl Pescara - C.5.M. Metropolitano.

5. DURATA DEL PROGETTO: le attivita progettuali si concluderanno entro il 31.12.2025, salvo proroghe.

6. CARATTERISTICHE ED ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO:

LINEA1- SISP (Sportello di Inclusione Sociale e contrasto alla Poverta)

LINEA DI
INTERVENTO
l.a presain
carico
destinatari e
co-

| servizi sociali territoriali del’ADS 16 “Metropolitano” e del’lADS 18 “Montesilvano”,
nel’ambito del servizio Inclusione sociale e contrasto alla poverta gia attivi, svolgeranno le
attivita di individuazione e presa in carico dei beneficiari in co-progettazione con I'ATS privata
costituita.
Per gli utenti presi in carico da parte dei Distretti/Servizi Sanitari di competenza ai sensi della
DGR 143/2023 I'iter di presa in carico viene svolto in stretta collaborazione con il personale del

progettazione |Servizio sanitario/CSM Metropolitano.
LINEA DI | n.132 beneficiari selezionati e presi in carico saranno avviati ai Progetti personalizzati di
INTERVENTO |inclusione sociale attraverso la seguente articolazione delle attivita:
1.b - progetti 1. PROFILING (Obiettivo: presa in carico e conoscenza utenza): segmentazione
personalizzati dell’'utenza e raccolta informazioni anagrafiche, redazione banca dati utenza.
di inclusione metodo e strumenti: colloqui individuali per presa in carico e raccolta informazioni
sociale anagrafiche, implementazione banca dati.

2. BILANCIO DI COMPETENZE (Obiettivo: ricostruzione curriculum personale e di vita —

esplicazione competenze - individuazione punti di forza e di debolezza):
predisposizione modello del bilancio, schede guida dei collogui, test, redazione
bilancio utente.

metodo e strumenti: incontri individuali e a gruppi ridotti, back office.
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3. COUNSELING (Obiettivo: attivazione e supporto cognitivo motivazionale alla persona):
predisposizione modello di registrazione colloqui, affiancamento individuale per
costruire piano individuale di inclusione sociale e per la ricerca attiva del lavoro.
metodo e strumenti: incontri individuali.

4. MATCHING FRA DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO (Obiettivo: incrocio domanda e
offerta): ricerca posizioni, incrocio CV/Job description, contatto aziende,
calendarizzazione colloqui, definizioni posizioni di tirocinio.
metodo e strumenti: backoffice, incontro con aziende, pianificazioni colloqui e
inserimenti.

5. STESURA DEL CURRICULUM (Obiettivo: ricostruzione curriculum personale e di vita —
esplicazione competenze — individuazione punti di forza e di debolezza): ricostruzione
curriculum personale orientato alla facilitazione della ricerca del lavoro; valorizzazione
delle competenze formali, non-formali e informali.
metodo e strumenti: incontri individuali e gruppi ridotti, back office.

6. ACCOMPAGNAMENTO E ASSISTENZA AL LAVORO, TUTORAGGIO NELLA FASE DI
INSERIMENTO (Obiettivo: sostegno all’'utenza nell’inserimento al lavoro): abbinamento
tutor/utente, promozione del ruolo attivo dell’'utente attraverso I'individuazione dei
servizi di supporto da erogare, sollecitazione al ruolo attivo dell’'utente, informazione
sulle modalita di realizzazione dei tirocini, supporto motivazionale.
metodo e strumenti: incontri individuali e di gruppo, consegna registri di tirocinio
vidimati.

7. ATTIVITA DI PROMOZIONE PER POTENZIALI TIROCINANTI E AZIENDE (Obiettivo:
garantire visibilita e diffusione dell’'iniziativa tra beneficiari e ospitanti): attivita di
sensibilizzazione e informazione dedicata ai potenziali tirocinanti e alle aziende
affinché si diffonda un maggiore riconoscimento dell'impatto sociale, permettendo un
maggiore match tra domanda e offerta.
metodo e strumenti: incontri con tirocinanti e aziende, eventi di sensibilizzazione,
diffusione buone pratiche online e offline.

8. ATTIVITA DI PROMOZIONE SULLA TEMATICA INCLUSIONE SOCIALE (Obiettivo:
rafforzare il riconoscimento collettivo delle azioni di inclusione socio-lavorativa):
attivita di sensibilizzazione mediante campagne online e offline.
metodo e strumenti: incontri con stakeholder, shareholder e cittadinanza, eventi di
sensibilizzazione, diffusione buone pratiche, campagne promozionali.

9. SUPPORTO PSICO/SOCIO/EDUCATIVO (Obiettivo: supporto multidimensionale alla
persona per migliorare |'accesso paritario ai servizi di qualita): I'attivita prevedera un
supporto eventuale e multidimensionale, per chi ne fara richiesta e qualora se ne
riscontrasse la necessita, in ambito piscologico, sociale ed educativo da parte di figure
professionali quali counselor e psicologi. L'attivita consistera in ore colloquio garantite
per utente a livello individuale o di gruppo ristretto.
metodo e strumenti: colloqui individuali e di gruppo, back office e relazione.

LINEA DI - Produzione e diffusione di note informative via web, comunicati stampa, e-mail e
INTERVENTO telefonate per coinvolgere le aziende locali.




COESIONE
ITALIA 21-27

ABRUZZO

o’%‘d“‘&

"ﬁ'o

Cofinanziato
dall’Unione europea

REGIONE
ABRUZZIO

Aryanda

SeCalB

» B
&

3iC - Creazione di descrizioni delle realta aziendali e job description.
costituzione - Pubblicazione online del Borsino dei soggetti ospitanti
borsino
soggetti
ospitanti
LINEA 2 - AZIONI DI INCLUSIONE ATTIVA
LINEA DI In esito alle attivita di “Matching domanda/offerta di lavoro” dei Progetti personalizzati di
INTERVENTO |inclusione sociale saranno avviati:
2.0 - n. 56 progetti di tirocinio (Tirocini extracurriculari di cui alla DGR n. 112 del
attivazione di 22/02/2018 e s.m.i.), T..n.A di cui alla DGR n. 875 del 29/12/2020 con un impegno di
tirocini massimo n.26 ore settimanali/tirocinante, un'indennita mensile di €600,00 e una
extracurricula durata di 12 mesi per i beneficiari residenti nell'area dell'’ADS n.18 "Montesilvano®;
ri/T.l.n.A/Bors - n. 56 progetti di tirocinio (Tirocini extracurriculari di cui alla DGR n. 112 del
e lavoro 22/02/2018 e s.m.i.), T.l.n.A di cui alla DGR n. 875 del 29/12/2020) con un impegno di
massimo n.26 ore settimanali/tirocinante, un'indennita mensile di €600,00 e una
durata di 12 mesi per i beneficiari residenti nell'area dell'ADS n.16 "Metropolitano®. Si
precisa che I'indennita di partecipazione sara riconosciuta per intero nel rispetto delle
soglie di presenza di cui alla normativa vigente per tipologia di tirocinio.
- n. 20 Borse lavoro per utenza psichiatrica, rivolte a utenti affetti da patologia
psichiatrica, collocabili al lavoro, in carico ai Centri di Salute Mentale — ASL PE- e
residenti nei comuni afferenti agli ADS n.16 “Metropolitano” e n.18 “Montesilvano”.
Le borse lavoro in oggetto saranno gestite in collaborazione con il C.5.M. dell'area
Metropolitana nel rispetto del “Disciplinare per lo svolgimento delle borse-lavoro per
utenza psichiatrica” di cui alla DGR n. 143 del 17/03/2023, con un'indennita di €
340,69 al mese e una durata di 12 mesi.
LINEA DI Attivita di accompagnamento, assistenza e tutoraggio (Obiettivo: sostegno all'utenza
INTERVENTO |nell’inserimento al lavoro): abbinamento tutor/utente, promozione del ruolo attivo dell’utente
2.b attraverso l'individuazione dei servizi di supporto da erogare, sollecitazione al ruolo attivo
Accompagna |dell'utente, informazione sulle modalita di realizzazione dei tirocini, supporto motivazionale,
mento accompagnamento nel percorso di inclusione sociale e lavorativa.
Tutoraggio Metodo e strumenti: incontri individuali e di gruppo, fino a un massimo di 35 ore/utente,
Tirocini consegna e raccolta registri di tirocinio vidimati.
Extracurricula | Per gli utenti presi in carico da parte dei Distretti/Servizi Sanitari ai sensi della DGR 143/2023 il
ri/T.n.A./Bors |tutoraggio viene svolto in stretta collaborazione con il personale del Servizio sanitario/ C.S.M.
e Lavoro dell'area Metropolitana.
LINEA DI Nell’ambito dei Progetti personalizzati di inclusione sociale della Linea 1, per ciascun utente
INTERVENTO |sara valutata la possibilita di fruire di un voucher di servizio qualora lo stesso sia gravato da
2.c - Voucher |carichi di cura di familiari conviventi (minori, anziani non autosufficienti, disabili). Agli utenti
di servizio che dovessero averne diritto sara riconosciuto un voucher dell'importo massimo di €/utente

800,00 per beni e/o servizi acquistabili durante i 12 mesi di Tirocinio/T.In.A./Borsa Lavoro allo
scopo di agevolarne la partecipazione.
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7. DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO:

Il progetto é rivolto a 132 utenti, destinatari di entrambe le Linee di intervento sopra specificate.

Ad eccezione dei n.20 beneficiari dei progetti di borsa lavoro ai sensi della DGR 143/2023, individuati
direttamente dal DSM della ASL di Pescara, i restanti n.112 utenti beneficiari dei progetti di tirocinio
dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere utenti, anche nuovi richiedenti, di uno dei seguenti Servizi sociali professionali:

- dell’Ambito Distrettuale Sociale n. 16 “Metropolitano”;

- dell’Ambito Distrettuale Sociale n. 18 “Montesilvano”.

In caso di nuovi richiedenti, dovra essere trasmessa istanza di accesso al Servizio sociale professionale
dell’Ente di rispettiva competenza territoriale preventivamente alla presentazione della domanda di accesso
ai benefici del presente Awviso.

b) essere residenti in uno dei seguenti Comuni facenti parte degli Ambiti Distrettuali Sociali n. 16
“Metropolitano” e n. 18 “Montesilvano” di seguito specificati:

- Comuni dellAmbito Distrettuale Sociale n. 16 “Metropolitano”: Catignano, Civitaquana, Rosciano, Brittoli,
Cappelle sul Tavo, Cepagatti, Citta Sant’Angelo, Elice, Moscufo, Nocciano, Pianella, Spoltore;

- Comuni dell’Ambito Distrettuale Sociale n. 18 “Montesilvano”: Montesilvano;

Detto requisito non é richiesto per le persone senza fissa dimora e cittadini di Paesi Terzi per i quali si rinvia
allo strumento della residenza fittizia.

c) essere disoccupati o inoccupati ai sensi del D. Lgs. n. 150/2015;

d) trovarsi in almeno una delle seguenti condizioni:

1. soggetti svantaggiati ai sensi della Legge 104/1992 artt. 3comma 1e 3;

2. soggetti invalidi civili;

3. soggetti con disabilita non inseriti nelle convenzioni del collocamento mirato ai sensi dell’art. 1, comma 1,
Legge,12 marzo 1999, n. 68;

4. disabili, invalidi civili, psichici e sensoriali, per i quali trovano applicazione le specifiche disposizioni
contenute e previste all’art. 11, comma 2, Legge, 12 marzo 1999, n. 68;

5. soggetti svantaggiati ai sensi dell’art. 4, comma 1, Legge 08/11/1991, n. 381;

6. soggetti inseriti nei programmi di assistenza ai sensi dell’art. 13, Legge, 11 agosto 2003, n. 228 a favore di
vittime di tratta;

7. soggetti inseriti nei programmi di assistenza e integrazione sociale ai sensi dell’art. 18, D.Lgs. 25 luglio
1998, n.286 a favore di vittime di violenza e di grave sfruttamento da parte delle organizzazioni criminali;

8. soggetti inseriti nei programmi di intervento e servizi ai sensi della Leggi, n. 154/2001 — 38/2009 —
119/2013 a favore di vittime di violenza nelle relazioni familiari e/o di genere;

9. soggetti over 45 anni;

10. cittadini di Paesi Terzi;

11. senza fissa dimora (secondo quanto stabilito dalla Classificazione ETHOS delle Linee guida nazionali sul
disagio adulti);
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12. persone in situazione di poverta certificata da ISEE Ordinario con un valore non superiore a € 9.360,00
(le persone con disabilitd grave e non autosufficienza riconosciuta e certificata possono presentare ISEE
socio-sanitario ristretto);

13. persone prese in carico da parte del Distretto/Servizio Sanitario della A.S.L. Pescara ai sensi della DGR n.
143/2023.

| requisiti sopra elencati dovranno essere posseduti dai destinatari alla data di presentazione dell’istanza di
partecipazione.

| candidati dovranno dimostrare la presenza delle condizioni oggettive di svantaggio attraverso il riscontro
da parte di qualsiasi soggetto pubblico (A.S.L., Servizi sociali comunali, Centro per I'lmpiego, MyAnpal,
ecc.), testimoniato da apposita documentazione.

7.1 Possono presentare istanza di candidatura al presente intervento per l'eventuale fruizione futura di
Tirocini extracurriculari e T.In.a anche i destinatari di altri interventi di inclusione socio-lavorativa quali ad
es. programma “GOL - Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori”; “Garanzia Giovani”; “Progetto Stella Maris
Lab — Agora Spazio Incluso”; Assegno inclusione (Adl) e Supporto per la Formazione e Lavoro (SfL). E’
esclusa la concomitanza temporale dell’intervento del progetto con altre azioni di inclusione.

7.2 In particolare, i destinatari saranno individuati come segue:

- n. 56 beneficiari dei progetti di Tirocinio (Tirocini extracurriculari di cui alla DGR n. 112 del 22/02/2018 e
s.m.i.) presi in carico dal’Ambito Distrettuale Sociale n. 16 “Metropolitano”;

- n. 56 beneficiari dei progetti di Tirocinio (Tirocini extracurriculari di cui alla DGR n. 112 del 22/02/2018 e
s.m.i.) presi in carico dal’Ambito Distrettuale Sociale n. 18 “Montesilvano”;

- n. 20 beneficiari delle Borse lavoro per utenza psichiatrica, rivolte a utenti affetti da patologia psichiatrica,
che saranno individuati direttamente dal Dipartimento di Salute Mentale della A.S.L. Pescara ai sensi della
DGR n.143/2023 tra i propri utenti in carico residenti nei comuni afferenti agli ADS n.16 Metropolitano e
n.18 Montesilvano.

L'individuazione dei beneficiari in relazione al’Ambito Distrettuale Sociale e/o Distretto Sanitario di presa in
carico, nella distribuzione sopra indicata, potra subire delle variazioni in funzione del numero di candidature
pervenute e con eventuale scorrimento degli elenchi degli ammessi.

8. MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

8.1- DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE:

Per partecipare al presente Awviso, I'interessato dovra consegnare con le modalita indicate al successivo
punto 8.2 la propria candidatura completa dei seguenti documenti:

1- All. 12: “Domanda di Iscrizione all’intervento”, debitamente compilata e sottoscritta;

2 - All. 2: “Autodichiarazione dei requisiti di accesso”, resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, debitamente
compilata e sottoscritta;

3 - Documentazione attestante il possesso di almeno uno dei requisiti di cui alla lettera d) dell’art. 7 del
presente Avviso pubblico rilasciata da soggetto pubblico, altresi dichiarato/i nell’All. 2 — “Autodichiarazione
dei requisiti di accesso”. In particolare:

9
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI DEL PROGETTO “A.R.I.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva” (CUP: C79123000840006)
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- nel caso di persone in situazione di poverta certificata da ISEE Ordinario con un valore non
superiore a € 9.360,00 e necessario allegare al Dossier di candidatura la Certificazione ISEE ordinaria
in corso di validita.

- nel caso di persone con disabilita grave e non autosufficienza riconosciuta e certificata & possibile
presentare ISEE socio-sanitario ristretto.

- nel caso di cittadini extracomunitari & necessario allegare al Dossier di candidatura la copia fronte
retro di regolare permesso di soggiorno.

4 - copia di un documento di identita in corso di validita;

La documentazione costituente il dossier di candidatura deve essere compilata nel rispetto delle indicazioni
specifiche richieste per ciascun campo in esso previsto. Nel caso di dichiarazioni false o mendaci sara
premura del Soggetto Attuatore procedere nel rispetto di quanto stabilito dalla vigente Normativa.

8.2 - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE:

Gli interessati all'iniziativa potranno presentare la propria candidatura, con riferimento ai documenti indicati
al precedente punto 8 del presente avviso, con le seguenti modalita:

a) a mano presso una delle sedi specificate al successivo punto 8.3;

b) mediante Raccomandata A/R, ovvero servizio poste private ovvero corriere;

Nel caso di invio a mezzo Raccomandata A/R o di consegna a mano la modulistica andra inserita in busta
chiusa indicante all’esterno:

- il mittente (sottoscrittore della domanda);

- il destinatario come di seguito indicato: COMUNE DI MONTESILVANO - ENTE CAPOFILA ATS “A.R.LA.
Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva” c/o AZIENDA SPECIALE PER | SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE DI
MONTESILVANO — UFFICIO PROTOCOLLO- Piazza |. Montanelli n.1 - 65015 MONTESILVANO (PE);

- la dicitura: “CANDIDATURA PROGETTO A.R.L.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva”;

c) a mezzo PEC al seguente indirizzo: info@pec.aziendasociale.it

Pena la non ricevibilita/ammissibilita della domanda:

- la documentazione dovra essere scansionata in formato pdf;

- all'oggetto dovra essere specificata la dicitura: “candidatura progetto A.R.|.A. Azioni di Rete per I'Inclusione
Attiva”.

Nel caso in cui la dimensione degli allegati non permetta I'invio in un’unica PEC, sara possibile effettuare pit
invii indicando in oggetto, a seguito della dicitura obbligatoria, “parte 1", “parte 2", ecc. (Ad esempio:
“candidatura progetto A.R.I.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva”. — parte 1”, ecc.).

Per la certificazione della ricezione nei tempi stabiliti dal presente Avviso fara fede la ricevuta rilasciata dal
sistema di posta elettronica certificata.

8.2.1 — Possono presentare istanza di partecipazione massimo n. 2 componenti per nucleo familiare.

8.3 - SEDI PER LA RICEZIONE DELLE CANDIDATURE:

- residenti ADS 18 Comune di Montesilvano c/o Ufficio protocollo dell'Azienda Speciale, Palazzo dei Servizi
e della Cultura — Piazza |. Montanelli, 65015 Montesilvano (PE) (lunedi, martedi, mercoledi, venerdi ore
9,00 - 12,30; giovedi ore 15,30-17,30).
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- residenti ADS 16 Metropolitano c/o l'ufficio protocollo del rispettivo Comune di residenza: Catignano,
Civitaqguana, Rosciano, Brittoli, Cappelle sul Tavo, Cepagatti, Citta Sant’Angelo, Elice, Moscufo, Nocciano,
Pianella, Spoltore. Sara cura dell’Ufficio protocollo del Comune appartenente all’ADS 16 “Metropolitano”
inoltrare tutte le istanze ricevute all’Ufficio protocollo dell'Azienda Speciale a mezzo PEC al seguente
indirizzo: info@pec.aziendasociale.it

w
¢

8.4 - TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA:

Le candidature potranno essere presentate a partire dal 04/04/2024 e fino ad esaurimento risorse secondo
una delle modalita di consegna indicate al precedente art.8.2.

Il Soggetto Attuatore non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
eventuali disguidi del sistema di posta elettronica certificata o postali o comunque imputabili a terzi, a caso
fortuito o forza maggiore, né per la mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione di
raccomandata.

8.5 - CONDIZIONI DI RICEVIBILITA ED AMMISSIBILITA:

Non sono considerate ricevibili le candidature:

- inoltrate con modalita difformi da quelle previste al punto 8.2 e seguenti del presente Awviso;

Non sono considerate ammissibili le candidature:

- prive anche di uno solo dei documenti richiesti all‘art. 8.1 del presente Avviso;

- presentate da soggetti sprovvisti dei requisiti di partecipazione indicati all’art. 7 del presente Awviso;

- redatte in difformita alle indicazioni stabilite dal presente Awviso;

- la cui documentazione allegata risulti non debitamente firmata in originale nei campi richiesti.

In caso di mancanza e/o illeggibilitd di uno qualsiasi dei documenti richiesti e/o nei casi di mancata
sottoscrizione di una parte della documentazione prevista dall'art.8,1 del presente Awviso, il Soggetto
Attuatore si riserva la possibilita di richiedere opportuna integrazione.

9 — ISTRUTTORIA DELLE ISTANZE DI CANDIDATURA:

9.1. Modalita

Listruttoria avra la finalitd di individuare n.112 beneficiari dell'intervento, utenti e/o nuovi richiedenti, in
carico ai Servizi sociali professionali degli A.D.S. come di seguito dettagliato:

- n. 56 beneficiari presi in carico dall’Ambito Distrettuale Sociale n. 16 “Metropolitano”;

- n. 56 beneficiari presi in carico dal’Ambito Distrettuale Sociale n. 18 “Montesilvano”;

I n. 20 beneficiari dei progetti di borsa lavoro ASL saranno individuati direttamente dal Dipartimento di
Salute Mentale della A.S.L. Pescara tra gli utenti in carico ai sensi della DGR n.143/2023 residenti nei
comuni degli ADS 16 “Metropolitano” o dell’A.D.S. 18 “Montesilvano”.

9.3 - FASI DELL'ISTRUTTORIA:

v' verra istituita apposita Commissione con atto formale dell’A.D.S. Capofila (Determina del Direttore
dell’Azienda Speciale per i servizi sociali del Comune di Montesilvano) che si riunira a cadenza
mensile per effettuare l'istruttoria delle istanze di candidatura, in ordine cronologico di arrivo.
Uistruttoria vertera sulla verifica dei seguenti aspetti:

1
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1- verifica della condizione di ricevibilita delle istanze di candidatura finalizzata a riscontrare che le
istanze siano state inoltrate nelle modalita stabilite dall'art.8 del presente Avviso pubblico;

2- verifica dell'ammissibilitd delle istanze di candidatura mediante |'accertamento del possesso dei
requisiti di partecipazione indicati all’art. 7 del presente Awviso;

v" ammissione con riserva: nel caso di candidature ammissibili ma che necessitino di eventuali
integrazioni documentali che non si configurino come cause di esclusione, la Commissione si riserva
il diritto di chiedere integrazioni della documentazione presentata, che dovranno pervenire entro 10
(dieci) giorni continuativi dalla data di ricezione della richiesta, pena I'esclusione della domanda. La
richiesta d'integrazione della documentazione interrompera la procedura di ammissibilita della
domanda fino a quando non perverranno i documenti richiesti e comunque per il periodo dei
suddetti dieci giorni. La richiesta di integrazione comportera la perdita della priorita cronologica
dell’istanza che verra attribuita solo a seguito della presentazione della documentazione completa
ed esaustiva.

10. PUBBLICAZIONE DEGLI ELENCHI DEGLI AMMESSI E DEI NON AMMESSI:

Al termine di ogni attivita istruttoria della Commissione verranno pubblicati n. 3 distinti elenchi aggiornati
come dettagliati di seguito:

1. un elenco riferito ai beneficiari presi in carico dai Servizi sociali professionali del’/Ambito Distrettuale
Sociale n. 16 “Metropolitano” risultati ammessi al progetto, fino al raggiungimento di n. 56 e comunque fino
all'esaurimento delle risorse disponibili;

2. un elenco riferito ai beneficiari presi in carico dai Servizi sociali professionali del’/Ambito Distrettuale
Sociale n. 18 “Montesilvano” risultati ammessi al progetto, fino al raggiungimento di n. 56 e comunque fino
all'esaurimento delle risorse disponibili;

3. un elenco riferito alle istanze di candidatura NON ammesse.

| predetti elenchi verranno redatti nel rispetto dell'ordine cronologico delle domande ammesse e saranno
pubblicati sui siti web dei predetti Enti in ATS allo scopo di darne notizia ai candidati. Qualora entro 15 giorni
dalla data di pubblicazione dovessero pervenire eventuali ricorsi, la Commissione di selezione si riunira
nuovamente al fine di valutare gli stessi, procedendo eventualmente all’aggiornamento degli elenchi stessi.
Tutti gli elenchi resteranno pubblicati per tutta la durata dell’intervento come previsto dalla vigente
Normativa regionale.

A conclusione della procedura, i candidati ammessi come beneficiari saranno convocati e formalmente presi
in carico per dare avvio alle attivita di progetto come descritte nel precedente art. 6 del presente Avviso.

In caso di rinuncia da parte di uno o piu beneficiari si procedera con lo scorrimento dell’elenco degli
ammessi, nel rispetto dei tempi e delle modalita disciplinate dalla vigente Normativa regionale.

11. COMUNICAZIONI Al CANDIDATI:

Tutte le comunicazioni ai candidati, ivi comprese:

- la pubblicazione degli elenchi di partecipanti ammessi;

- 'eventuale documentazione integrativa da presentare alla Commissione;

- la pubblicazione dell’elenco dei partecipanti non ammessi e le relative cause di esclusione;
saranno pubblicate sui seguenti siti internet dei partner in ATS:
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sito ADS n. 18 Montesilvano: www.comune.montesilvano.pe.it
sito ADS n. 16 Metropolitano: www.comune.spoltore.pe.it
sito Azienda Speciale per i servizi sociali del Comune di Montesilvano: www.aziendaspeciale.it

12. TUTELA DEI DATI PERSONALI:

Tutti i dati personali di cui il Soggetto Attuatore venga in possesso in occasione dell’'espletamento del
presente procedimento e del progetto “A.R.I.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva” verranno trattati nel
rispetto del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del
Regolamento (UE) 2016/679 recante “Regolamento generale sulla protezione dei dati” (GDPR).

13. INFORMAZIONI GENERALI:
Tutte le richieste di chiarimento in merito al presente avviso potranno essere sottoposte ai seguenti sportelli
informativi:

e Sportello di Inclusione Sociale e contrasto alla Poverta (SISP) dell’Ambito Distrettuale Sociale n. 18
“Montesilvano” in via San Domenico n. 28 - Montesilvano (PE), tel. 085/9048760 e-mail:
inclusionemontesilvano@aziendasociale.it;

e Sedi dei Servizi di Segretariato Sociale dei Comuni del’Ambito Distrettuale Sociale n. 16
“Metropolitano”: Catignano, Civitaquana, Rosciano, Brittoli, Cappelle sul Tavo, Cepagatti, Citta
Sant’Angelo, Elice, Moscufo, Nocciano, Pianella, Spoltore;

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso si rimanda alle disposizioni stabilite:

- dall’Avviso pubblico «PR FSE+ Abruzzo 2021-2027 — Obiettivo di policy 4 “Un’Europa pilu sociale” —
Priorita Il “Inclusione e protezione sociale” — Obiettivo specifico k — Scheda di intervento 3.k.8.1 — Avviso
“ABRUZZO INCLUDE 2"» pubblicato ed approvato dalla Regione Abruzzo con D.D. n. DPG022/142 del
12/07/2023 cosi come rettificata dalla D.D. n. DPG022/176 del 13/09/2023 e dalla D.D. n. DPG022/182 del
25/09/2023;

- dalle vigenti “Linee guida per I'attuazione dei tirocini extracurriculari nella Regione Abruzzo” di cui alla
DGR n. 112 del 22/02/2018 cosi come aggiornate dalla DGR n. 178 del 04/04/2022;

- dalle vigenti “Linee guida della Regione Abruzzo per |'attivazione dei tirocini di orientamento, formazione
e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla
riabilitazione — T.In.A. (Tirocinio Inclusivo Abruzzo)” approvate con DGR n. 875 del 29/12/2020;

- dal “Disciplinare per lo svolgimento delle borse-lavoro per utenza psichiatrica” di cui alla DGR n. 143 del
17/03/2023;

- dalla vigente Normativa nazionale e regionale in materia.

13
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI DEL PROGETTO “A.R.I.A. Azioni di Rete per I'Inclusione Attiva” (CUP: C79123000840006)



