Allegato A

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - NEXT GENERATION EU -
“MISSIONE 5 - INCLUSIONE E COESIONE - COMPONENTE 2 - INFRASTRUTTURE SOCIALLI,
FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE - SOTTO COMPONENTE 1 - SERVIZI SOCIALI,
DISABILITA E MARGINALITA SOCIALE.
SUB INVESTIMENTO 1.1.4 - RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL
FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI OPERATORI SOCIALI
CUP: D54H22000320006

AVVISO

PER MANIFESTAZIONI DI INTERESSE FINALIZZATE ALL'ESPLETAMENTO DELLA
PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO SUL MEPA - ai sensi dell’art. 50, comma 1 lettera b),
del D.Lgs n.36/2023 DEL SERVIZIO DI SUPERVISIONE INDIVIDUALE DELLE ASSISTENTI
SOCIALI PER IL RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL
FENOMENO DEL BURN OUT.

Con il presente Avviso il Comune di Spoltore intende svolgere un'indagine conoscitiva finalizzata ad
individuare gli operatori economici da consultare per 1’espletamento dell’affidamento diretto, ai sensi dell’art.
50, comma 1 lett. b) del D.Lgs 36/2023 (di seguito piu brevemente “Codice™) del servizio di supervisione
individuale delle assistenti sociali.

Secondo il disposto di cui all’art. 3 comma 1 lett. d) dell’allegato 1.1 al Codice si definisce «affidamento
diretto», ’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello
di piu operatori economici, la scelta ¢ operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente
concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del
Codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo.

La presente indagine favorisce ’accesso al mercato degli operatori economici nel rispetto dei principi di
concorrenza, di imparzialita, di non discriminazione, di pubblicita e trasparenza, di proporzionalita e persegue
il criterio prioritario del risultato, in attuazione del principio del buon andamento e dei correlati principi di
efficienza, efficacia ed economicita.

Questa fase preselettiva non comporta alcuna procedura di gara né diritti di prelazione, preferenze, impegni o
vincoli di qualsiasi natura sia per gli operatori interessati sia per il Comune di Spoltore.

Non sono previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito.

Il Comune di Spoltore si riserva la facolta di sospendere, modificare, annullare o revocare la procedura relativa
al presente Avviso per sopravvenute ragioni di pubblico interesse o in ragione del mutato quadro normativo
nonché di altre esigenze sopravvenute, senza che cid comporti alcuna pretesa degli operatori economici che
hanno manifestato interesse ad essere consultati.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE II

VISTI

- il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, che istituisce
il dispositivo per la ripresa e la resilienza (regolamento RRF) con I’obiettivo specifico di fornire agli Stati
membri il sostegno finanziario al fine di conseguire le tappe intermedie e gli obiettivi delle riforme e degli
investimenti stabiliti nei loro piani di ripresa e resilienza;



il “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” (di seguito anche “PNRR” o “Piano”) presentato alla
Commissione in data 30 aprile 2021 e approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021
e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante:
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n. 113, recante: «Misure
urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia» che, al
secondo periodo del comma 1 dell’articolo 7 prevede che «Con decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, su proposta del Ministro dell'economia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle
amministrazioni di cui all'articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77»;

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli investimenti del PNRR e corrispondenti
milestone e target;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e
delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione
alla Commissione Europea;

I’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi del quale al fine
di supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di controllo delle componenti
del Next Generation EU, il Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria
generale dello Stato sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico;

la Circolare MEF-RGS del 14 ottobre 2021, n. 21 recante: “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR” e relativi allegati e
successive modifiche e integrazioni;

la Circolare MEF-RGS del 30 dicembre 2021, n. 32 recante: “Guida operativa per il rispetto del principio
di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;

la Circolare MEF-RGS n. 33 del 31 dicembre 2021 recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) — Nota di chiarimento sulla Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 — Trasmissione delle Istruzioni
Tecniche per la selezione dei progetti PNRR — Addizionalita, finanziamento complementare e obbligo di
assenza delc.d. doppio finanziamento”;

la Circolare MEF-RGS n. 26 del 14 giugno 2022 recante indicazioni sulle attivita di Rendicontazione
Traguardi/Obiettivi;

la Circolare MEF-RGS n. 27 del 21 giugno 2022 recante indicazioni sulle attivita di Monitoraggio delle
Misure PNRR, recante le “Linee Guida per lo svolgimento delle attivita connesse al monitoraggio del
PNRR” e il “Protocollo unico di colloquio”;

la Circolare MEF-RGS n. 28 del 4 luglio 2022 su Controllo di regolarita amministrativa e contabile dei
rendiconti di contabilita ordinaria e di contabilita speciale;

la Circolare MEF-RGS n. 30 del 11 agosto 2022 recante indicazioni sulle procedure di controllo e
rendicontazione delle misure PNRR;

la Circolare MEF-RGS n. 32 del 22 settembre 2022 recante “Acquisto di immobili pubblici a valere sul
PNRR”;

la Circolare MEF-RGS n. 33 del 13 ottobre 2022 recante “Aggiornamento Guida operativa per il rispetto
del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (cd. DNSH)”;

la Circolare MEF-RGS n. 34 del giorno 17 ottobre 2022 recante le “Linee guida metodologiche per la
rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale di ripresa e resilienza”;



- il Decreto Direttoriale n. 5 del 15.02.2022 con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha
adottato e pubblicato “I’Avviso pubblico 1/2022 per la presentazione di Proposte di intervento da parte
degli Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e
terzo settore”, Sotto componente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, Investimento 1.1 -
Sostegno alle persone wvulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilita, Investimento 1.3 -
Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’Unione europea — Next generation Eu.;

- il Decreto Direttoriale n. 98 del 09.05.2022 con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali -
Direzione generale per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale — ha approvato gli elenchi dei
progetti degli Ambiti Distrettuali Sociali ammessi al finanziamento;

- il Manuale operativo per i Soggetti attuatori degli Investimenti della Missione 5 “Inclusione e Coesione”,
Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore” del 28.02.2024 — versione 1.2.

CONSIDERATO che il Comune di Spoltore, ECAD dell’ Ambito Distrettuale Sociale n. 16 Metropolitano, ¢
stato ammesso, in qualita di capo fila, a finanziamento nell’intervento 1.1.4 - rafforzamento dei servizi sociali
e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali;

PRESO ATTO dell’ Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del D.Lgs 50/2016 sottoscritto con il Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali in data 15.10.2022;

DATO ATTO che il Comune di Spoltore, in qualita di soggetto attuatore delle risorse del progetto di cui
trattasi:

- ¢ tenuto al rispetto di ogni disposizione impartita in attuazione del PNRR per la gestione,
monitoraggio, controllo e rendicontazione delle misure in esso contenute e all’adozione di misure
adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria secondo quanto disciplinato nel
regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e nell’articolo 22 del regolamento (UE) 2021/240,
in particolare in materia di prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione, anche
attraverso I’identificazione del c.d. “titolare effettivo”, nonché di recupero e restituzione dei fondi che
sono stati indebitamente assegnati;

- agisce in qualita di capofila anche per gli ambiti distrettuali sociali della provincia di Pescara, e nello
specifico:

e ADS n. 16 Metropolitano / ECAD Comune di Spoltore — Capo fila,
e ADS n. 15 Pescara / ECAD Comune di Pescara,

e ADS n. 18 Montesilvano / ECAD Comune di Montesilvano,

e ADS n. 17 Montagna Pescarese / ECAD Comune di Manoppello,

e ADSn. 19 Vestino / ECAD Comune di Carpineto sulla Nora.

RENDE NOTO
che intende procedere ad una indagine di mercato tesa ad individuare operatori economici interessati
all’esecuzione delle prestazioni in oggetto.

1. STAZIONE APPALTANTE
Comune di Spoltore
Via G. Di Marzio, 66 — 65010 Spoltore (PE)
Pec: protocollo@pec.comune.spoltore.pe.it
Tel. 085 4964213
Sito internet: www.comune.spoltore.it



mailto:protocollo@pec.comune.spoltore.pe.it
http://www.comune.spoltore.it/

2. RUP E RECAPITI
Responsabile Unico di Progetto (RUP): dr.ssa Silvia Di Giosaffatte, Responsabile del Settore Il, Servizi
alla Persona.
Contatti : 085 4964260 e-mail: silviadigiosaffatte@comune.spoltore.pe.it
pec: protocollo@pec.comune.spoltore.pe.it
indirizzo internet dell’amministrazione aggiudicatrice: http://www.comune.spoltore.pe.it

3. OGGETTO, IMPORTO E DURATA DELL’AFFIDAMENTO

L’affidamento consta di un servizio di fornitura, nell’ambito del sub investimento 1.1.4 - rafforzamento dei
servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali, di supervisione individuale
delle assistenti sociali.

L’importo massimo dell’affidamento ¢ stimato in € 85.569,60 IVA inclusa.

Il contratto prende avvio dalla data di sottoscrizione (presumibilmente entro il 01.10.2024) con termine al
30.03.2026 e comunque fino alla data di conclusione del progetto cosi come definito dall’Unita di Missione
nell’ Atto di Concessione, salvo eventuali proroghe. Per un totale di circa 18 mesi.

In esito all’indagine di mercato di cui al presente avviso, 1’affidamento del servizio avverra mediante Trattativa
Diretta (TD) attraverso il sistema elettronico del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePa).

4. SOGGETTI DESTINATARI

4.1 - Possono presentare manifestazione di interesse all’eventuale affidamento di cui al precedente punto 3 gli

operatori economici interessati che :

a. Siano in possesso dei requisiti di ordine generale di cui al vigente Codice dei Contratti;

b. Siano iscritti alla Camera di commercio per attivita coincidente con quella oggetto del presente appalto o
in un registro professionale o commerciale dello Stato di residenza;

c. Siano iscritti alla piattaforma MePA (mercato elettronico) Consip per le PA;

d. Possano assumere gli obblighi specifici relativi al PNRR e al PNC relativamente al “non arrecare un danno
significativo agli obiettivi ambientali” ¢.d. “Do No Significant Harm”(DNSH) ai sensi dell’art. 17 del
Regolamento UE 2020 /852 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020 e, ove applicabili
agli obiettivi trasversali, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale, (c.d.
Tagging), della parita di genere (Gender Equality), della protezione e valorizzazione dei giovani e del
superamento dei divari territoriali nel rispetto delle specifiche norme in materia, titolare effettivo e
conflitto di interessi.

Tali autocertificazioni e dichiarazioni si intenderanno gia rese nel caso il soggetto venga individuato
come contraente con cui procedere all’affidamento diretto.

In caso di raggruppamento temporaneo i requisiti devono essere posseduti da tutte le imprese facenti parte del
raggruppamento.

4.2 - Requisiti PNRR/PNC (art. 47 DL n. 77/2021 convertito in Legge n. 108/2021)

Gli operatori economici interessati, inoltre, deve soddisfare le seguenti condizioni:

a. assolvere, al momento della presentazione dell’offerta qualora individuato come affidatario, agli obblighi di
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 (compilando la Parte |11, Lett. D, Punto 3 del DGUE);

b. assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari almeno al 30 per cento, delle assunzioni
necessarie per I’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, sia
all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile (mediante presentazione delle Dichiarazioni
integrative al DGUE);
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c. assicurare che non sussistono irregolarita nella consegna alle stazioni appaltanti della relazione di genere
sulla situazione del personale maschile e femminile di cui all’art. 47, comma 3 in combinato disposto con I’art.
47, comma 6, ultimo periodo, del D.L. 77/2021 (mediante presentazione delle Dichiarazioni integrative al
DGUE);

d. (solo per gli o.e. che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e fino a 50 dipendenti) di
impegnarsi a presentare, entro 6 mesi dalla stipulazione del contratto, una relazione di genere sulla situazione
del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della
formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri
fenomeni di mobilita, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei
prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta.

e. (solo per gli 0.e. che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e fino a 50 dipendenti) di
impegnarsi a presentare entro 6 mesi dalla stipulazione del contratto la certificazione di cui all’art. 17 della

Legge 12/03/1999 n. 68 e una relazione relativa all’avvenuto assolvimento degli obblighi di cui alla medesima
Legge previsti a carico delle imprese che illustri eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel
triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte.

f. (solo per gli o.e. che occupano piu di 50 dipendenti) produzione, al momento della presentazione del
preventivo, di copia dell'ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto
ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo n. 198 del 2006, con attestazione della sua conformita a quello
eventualmente gia trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di parita ovvero,
in mancanza, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla
consigliera e al consigliere regionale di parita;

g. infine, si specifica che:

in caso di mancato rispetto delle prescrizioni di cui ai commi 3, 3bis e 4 dell’art. 47 del DL n. 77/2021
convertito in legge n. 108/2021 e smi & prevista - in ottemperanza al comma 6 del citato art. 47 - I’applicazione
della penale giornaliera, ai sensi dell’art. 126 del D.Lgs. 36/2023, pari allo 0,001% dell’importo affidato.
Inoltre, la violazione dell'obbligo di cui al comma 3 art. 47 determina I'impossibilita per I'operatore economico
di partecipare, in forma singola ovvero in raggruppamento temporaneo, per un periodo di dodici mesi ad
ulteriori procedure di affidamento afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le
risorse PNRR e/o PNC.

5. TERMINI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALL’INDAGINE DI MERCATO:

Gli operatori economici interessati dovranno far pervenire, entro e non oltre il 20 AGOSTO 2024,
all’indirizzo pec protocollo@pec.comune.spoltore.pe.it, la propria manifestazione di interesse con i relativi
allegati richiesti, utilizzando unicamente la modulistica allegata al presente Avviso e indicando chiaramente
nell’oggetto della pec la seguente dicitura:

“PNRR. Sub Investimento 1.1.4 - Manifestazione di interesse per 1’affidamento del servizio di fornitura di
supervisione individuale delle assistenti sociali”.

Verranno considerate ammissibili le sole dichiarazioni pervenute all’indicato indirizzo PEC, entro il termine
sopra previsto.
Alla presente indagine non dovra essere allegata alcuna offerta economica.

Nella fase successiva di trattativa diretta si provvedera, ove necessario, all’acquisizione delle
dichiarazioni secondo il modello DGUE.

6. ULTERIORI PRECISAZIONI:
Qualsiasi comunicazione tra gli operatori economici e la Stazione Appaltante dovra avvenire tramite Posta
Elettronica Certificata.
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Il presente avviso per la manifestazione di interesse non vincola in alcun modo I’Amministrazione nel
prosieguo della procedura e nella scelta dei concorrenti da invitare. L’affidamento del servizio avverra
mediante Trattativa Diretta (TD) attraverso il sistema elettronico del Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (MePa).

L’operatore economico, con la domanda di partecipazione e per le esclusive esigenze della procedura, da il
consenso ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003 coordinato con il D. Lgs. 101/2018 e s.m.i., al
trattamento dei propri dati personali.

7. PUBBLICAZIONE AVVISO

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul sito informatico del Comune di Spoltore e nella
pagina Amministrazione Trasparente alla sezione Bandi di Gara e Contratti — sottosezione PNRR.
Inoltre, verra pubblicato sui siti istituzionali dei Comuni ECAD degli ADS partner.

Spoltore, 31.07.2024

Il Responsabile Settore 11
Dr.ssa Silvia DI GIOSAFFATTE

Allegati al presente Avviso:

Modello istanza
Capitolato prestazionale
Modello autodichiarazione requisiti generali
Attestazione del rispetto del principio DNSH
Autodichiarazione dell’assenza di conflitto di interessi
Attestazione del rispetto degli ulteriori principi e delle condizionalita a valere sul PNRR
Dichiarazione titolarita della societa / impresa
Dichiarazione situazione occupazionale
Dichiarazione costo orario
. Documento di identita in corso di validita del rappresentante legale/titolare/procuratore,
. Curriculum dell’operatore economico dal quale si evinca con chiarezza le esperienze pregresse in analogo
servizio
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